
Rada ~ i e j s k a  w Serocku 
Komisja Kultury, OSwiaty i Sportu 

9 Posiedzenie w dniu 30 wrzeSnia 20 19 
Obrady rozpocqto 30 d n i a  2019 o godz. 15:00, a zakodcmno o godz. 17:40 tego samego 
dnia. 

1. Slawomir Czenvifiski 
2. - 
3. Agnieszka Oktaba 
4. Aneta Rogucka 
5. Mariusz Rosidski 

1. Otwakcie posiedzenia i pny jv ie  porzqdku obrad. 

Pnewodnicqy Komisji Siawomir C z e d k i  otworzyi posiedzenie Komisji i przedstawil 
vorzadek obrad. 
1 OhYarcie posiedzenia i p n y j ~ i e  porndku obrad: 
2. Om6wienie i sfomulowanie wniosk6w po obje2dzie plac6wek ~Swiatowych na terenie 

gminy. 
3. Om6wie~e i wdsumowanie nrzebiepu akcii "Latow mi&ieU. 
4. Pmdstawieie oferty zaj@ pbzalek&jnyci w nowym roku szkolnym, proponowanych 

pnez OSrodek Sportu i Rekieacji, Centnun Kultury i Czytelnictwa, plac6wki oSwiatowe 
oraz Swietiice Srodowiskowe. 

5. Prredstawienie arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 201912020 z komentarzem 
Dyrektora ZOSiP. 

6. Pnedstawienie pnez Dyxktora CKiCz informacji na temat zmian godzin pracy 
Biblioteki. 

7. Przedstawienie propozycji kandydat6w do stypendi6w, nagr6d, wyr6ZnieA w dziedzinie 
kultury i sportu. 

8. Sprawy r62ne. 
9. Zamkniqcie posiedzenia. 

Porzqdek przyieto bez w a g  

2.Om6wienie i sfomulowanie wniosk6w po o b j a z i e  plac6wek oOwiatowych na terenie 
gminy. 

Pnewodnicqy Komisji Slawomir Czerwihski p~zedstawii wnioski Komisji Kultury, 
OSwiaty i Sportu z dokonanej kontroli stanu pnygotowania obiektbw ohiatowjrch do zajqC 
w mku szkolnym 2019/2020. 



1. W plac6wce trwaly prace remontowe lazienek. Z informacji, jakie otrzymali 
czlonkowie komisji wynika, 2e po rozpoczeciu roku szkolnego prace remontowe bedq 
sie odbywaly jedynie wewnqtrz pomieszczeh a wszystkie prace mogqce utrudniaC 
prowadzenie zaj@ zostaly ju2 wykonane. 

2. W plac6wce istnieje problem z instalacjq odprowadzajqcq nieczystoici (problem 
dotyczy szamba). 

3. Dyrekcja zwraca uwage na potrzebe zainstalowania szlabanu lub napedu do istniejqcej 
bramy. 

4. W szkole brak jest pracowni jqzykowej, natomiast pracownia komputerowa wymaga 
wymiany komputer6w. 

5. Std6wka wymaga doposaienia. 
6 .  Do komisji zgloszono r6wnie2 problem z adresem i zwiqzanymi z tym utrudnieniami. 

Szkda nie ma adresu. 
7. Brak jest tablicy informacyjnej, podiwietlanej od strony ulicy. 
8. Dyrekcja zwraca uwage na potrzebe stworzenia piqtego oddzialu przedszkolnego. 

Ponadto: 
Dyrekcja zauw&a, i t  przy szkole zatrzymuje sie autokar jadqcy w strone 
Pomiech6wka przyjetd2ajqcy po dzieci, kt6re uczeszczajq do szkoly w Orzechowie co 
powoduje, 2e.dzieci przenosq sie do szkdy poza gmine Serock. 

Samonqdowe Przedszkole w Zegnu. 
1. Dyrekcja zwraca uwage na potrzebe stworzenia lazienki dla personelu. 
2. Przed wejiciem dd plac6wki roirhe drzewo (lipa), ktbra w przypadku dukej wichury 

mote zagra2aC przewr6ceniem na obiekt bqdk na plac zabaw. 
3. W placdwce istnieje potrzeba wymiany podl6g w 2 salach dydaktycznych. 
4. Na placu zabaw istnieje potrzeba wymiany 1 urzqdzenia, kt6re zostalo zamkniqte z 

uwagi na stan technicmy oraz doposaienia placu zabaw w dodatkowe urqdzenia. 
5. Istnieje ponadto konieczno6C dopos&nia kuchni. 

Szkola podstawowa w Zegrzo. 
Podczas wizyty wewnqtrz budynku tnvaly ostatnie prace poqdkowe po kohczqcym sie 
remoncie oraz trwaly prace termomodernizacji budynku na zewnqtrz. 

1. Dyrekcja zwraca uwage na potrzebe zainstalowania kamer monitoringu na terenie 
obiektu. 

2. Wyrniany wymaga nawierzchnia boiska przy szkole. 
3. Z uwagi na wymiane okien w pracowniach niezbedne jest zamontowanie rolet 

okiennych. I 
Szkola Podstawowa w Jadwisinie z oddzialami pnedszkolnymi. 

1. Dyrekcja zwraca uwage na potrzebq zakupu nowych komputerdw dla nauczycieli. 
2. Brak klimatyzacji w sali komputerowej. 
3. Potrzebna jest rozbudowa sali gimnastycmej. 

Samonqdowe Pnedszkole w Serocku. 



Przedszkole przygotowane do roku szkolnego. Zakoliczyla siq rozbudowa plac6wki, podczas 
kt6rej zostaly wybudowane nowe sale oraz nowy plac zabaw 

Szkola Podstawowa im. Mikolaja Kopernika w Serocku z oddzialami pnedszkolnymi. 
Szkda pnygotowania do zajqC w nowym roku szkolnym. W trakcie wakacji pomalowano 
szaflci dla uczni6w oraz dostawiono nowe, przeniesiono szatnie. Z uwagi na planowane w 
przyszlym roku prace remontowe zakres prac remontowych zostal ograniczony do 
niezbednego minimum. 

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion, podziqkowala za uwagi i cenne wskaz6wki dotycqce stanu 
plac6wek oiwiatowych, stwierdzila, t e  bqdq one brane pod uwagq przy tworzeniu 
nastqpnych bud2et6w szk6l. 

Przewodniczqcy Komisji Slawomir Czerwiliski stwierdzil, t e  plac6wki szkolne sq dobrze 
przygotowane na rozpoczqcie nowego roku szkolnego, cieszy fakt, 2 caly czas dokonywane 
sq kolejne prace remontowe. 

Przewodnicqcy Komisji Slawomir CzeMrinski zap*, czy zostanq zamontowane rolety w 
szkole w Zegrm? 

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion odpowiedziala, ke zostanq zakupione nowe rolety, kt6re b@q 
chroniC przed slolicem. Podobna sytuacja jest tet w szkole w Serocku, tam r6wniet bqdziemy 
montowak nowe rolety w sali gimnastycznej i salach przedszkolnych. 

Przewodnicqcy Komisji Siawomir Czenviliski zapytal o programy komputerowe, Szkda w 
Zegrm dostala dofinansowanie na wyposaknie pracohni komputerowej, a Szkda w Woli 
~iefpkkkiej nie ma pracowni komput&owej, c G  jest szansa na dodatkowe Srodki na te 
zadania. 

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion odpowiedziala, k projekt zostal spoqdzony z inicjatywy 
dyrekcji szkoly, zostal napisany wniosek z projektu Marszalkowskiego na dofmansowania 
pracowni informatycznych i jqzykowych. Szkda ograniczyla siq do pracowni jqzykowej, 
poniewe byla obawa, k pracownia intemetowa m o k  by6 klopotliwa w rozliczeniu. 
Wyposaenie pracowni komputerowej szkoly otrzymaly w ramach projektu unijnego, a jest 
zakaz podw6jnego finansowania ze Srodk6w publicznych tego samego lub podobnego 
zadania. W nastqpnym roku planujemy, keby wnioskowaC o pozyskanie Srodk6w na 
wyposeenie pracowni komputerowej w Szkole w Woli Kielpiliskiej. 

Przewodnicqcy Rady Mariusz Rosiliski podziqkowal za wprowadzenie systemu LIBRUS, 
kt6ry bardzo ulatwia prate nauczycielom jak r6wniek rodzice mogq by6 na b i e w o  w 
kontakcie ze szkda. Szkda Podstawowa w Serocku wrowadzila svstem elektro~cvlv 
wydawania obiad6w na std6wce szkolnej, kt6ry r6wniet bardzo dobrze siq sprawdza. W 
przedszkolu w Serocku zostala wybudowana sala gimnityczna, szatnie, kilka dodatkowych 
sal, piqkny plac zabaw, zostala pkeprowadzona modemiicja, ocieplenie budynku. W szkole 
w Zegrm front rob& robi wmknie, duke naktady Srodk6w zostaly przekazane, szkda zyskuje 
na wizerunku, cieszv to nas wszystkich. Po ~rzeorowadzeniu wizii na terenach olac6wek . . 
oiwiatowych hasuia siq myM, i e  najmniej dzieje siq w szkole wierocku, ale ;amy 
zapewnienia, t e  nastitpi dalsza modemizacja pozostalych plac6wek oiwiatowych. 



Pnewodniczqcy Rady Mariusz RosiAski zapytal o problem z szambem w szkole w Woli 
Kielpikiej, byly ogloszone przetargi, czy zostal wyloniony wykonawca? Kolejne pytanie 
dotyc6 zaj@ dodatkowych w szkdach, kiedy siq ro&cznq? 

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion odpowiedziala, ZR zostal ogloszony przetarg, zglosila siq jedna 
finna, gmina pracuje nad wypracowaniem rozwiqmia tego problemu. Wszystkie nasze 
pladwki oAwiatowe przystqpily do OSE (Og6inopolskiej Sieci Edukacyjnej), kt6ra daje nam 
podpisanie um6w na konystaniez bezplatnego internetu, czyli moZRmy o b w k  koszty, bo 
nie placimy za konystanie z internetu. Dodatkowo mamy odgbmie w ramach bezpieczhtwa 
korzystania z sieci blokowane strony, z kt6rych dzieci nie powinny korzystak. W odpowiedzi 
na diugie pytanie: w Szkole Podstawowej w Serocku prowadzone q zajqcia w ramach 
KluMw Kluczowych Kompetencji, w kt6rych bierze udzial215 uczni6w, jest tek prowadzony 
program nauki plywania (w ramach dofinansowania z MSiT) w dw6ch etapach- od II do VI 
2019r.45- uczni6w, I1 etap od M do XI1 2019r,- 45 uculi6w. W Zespole Szkolno- 
Pnedszkolnyrn w Woli Kietpihskiej prowadzone q zajqcia w ramach Klubu Kluczowyoh 
Kompetencji, w kt6rych bierze udzial 134 uczni6w, prowadzone sq te2 zajvia SKS. W 
Szkole Podstawowej w Zegrzu w ramach Klubu Kluczoqch Kompetencji na prowadzone 
zajqcia uczestniczy 124 uczni6w, prowadzony jest SKS, Akademia Chbralna oraz nauka 
plywania. W szkole Podstawowej w Jadwisinie prowadzone sq zajpia w Klubie Kluczowych 
Kompetencji, SKS oraz nauka pkywania, og6lem w &ach wszystkich dodatkowych zaj@ 
biene udzial 585 ucznibw. 
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I ~rzewodnicz&~ W y  Mariusz Rosihski zapytal gdzie odbywajq siq zajqcia m a n i a ?  

Dyrektor ALicja Melion odpowiedziala, ZR dzieci ze szkdy w Serocku majq zajvia w 
Stanislawowie, dzieci z Jadwisina majq zajvia w oSrodku Warszawianka. 

Przewodnicqcy Rady Mariusz Roshiski zapytal na jakim etapie sq uskenia w celu 
korzystania z basenu w Zegrzu? 
Dyrektor ZOSiP Alicja Melion odpowiedziah, ZR mamy fnieC udostqpniony basen w Zegrzu, 
zostanie stworzony hamonogram korzystania z basenu 

I 3.Om6wienie i podsumowanie pzebiegu akcji "Lato w midcie". 

Koordynator Zespolu Gminnych Swietlic Srodowiskowych Barbara Wr6blewska przedstawila 
informacjq o przedsiqwziviach ,,Lato w miekie" o r g ~ w a n y c h  przez Gminny Zespd 
hwietlic hrodowiskowych . 
W dniach od 1 do 30 sierpnia 2019 roku w godziiach 8.00-16.00 w ramach dyhuu 
wakacyjnego prowadzone byly zajvia opieku6czo-wychowawcze w Swietlicy 
hrodowiskowej w Wierzbicy. Oferta skierowana byla do wszystkich dzieci ucqszczajr)cych 
do Awietlic Arodowiskoqch z terenu gminy Serock. W ofercie programowej prowadzone 

byly zajvia plastyczne, vkodzida, czytelnicze oraz rekreacyjne. D m  pe tdo  2 
wychowawc6w. Dzieci otnymywaly 3 posilki: I1 Bniadanie, obiad i podwieczorek. 2 posilki 
(I1 Sniadanie i podwieczorek), finansowane pnez OPS w S e m w  za obiad w formie 
c a h g u  piacili rodzice w kwocie 5 zl. 
Z oferty korzy&o od 5 do 8 dzieci dziennie. 



Po raz trzeci zorganizowano cykl ~ b a w  integracyjnych na gminnych placach zabav z cyklu 
,,Lato z pszczdk$'. W ramach tych spotka15 uczestnicy mogli skorzystak z wielu bezplatnych 
Atrakcji -takich jak wata cukroha, balonikowe ZOO, malowanie twarzy czy z j ~ ~ l n i e  
,,dmuchariceW. W tym roku w ramach ,,Lata z pszcz6lkq" odwiedziliSmy 8 wsi z terenu gminy: 
Gpiorowo (10 lipca), Jadwisin (1 1 lipca), Wola Smolana (17 lipca), Izbica '(l8.07), Marynino 
(7 sierpnia), Nowa WieS (8 sierpnia), Borowa G6ra (21 sierpnia) oraz Debe (22 sierpnia). Z 
roku na rok obsemjemy m o s t  fiekwencji, kt6ra gl6wnie jest uzalehiona od warunk6w 
atmosferycznych. Srednio w spotkaniach uczestniczylo okolo 30-40 os6b. 

Przewodnicqcy Rady Mariusz Rosinski zapytal w jakim wieku byly dzieci biorqce udzid w 
zajqciach? 

Koordynator Zespoh Grnimych ~wietlic Srodowiskowych Barbara Wr6blewska 
odpowiedzida, t e  dzieci byly w wieku od 7 do 8 lat. 

Przewodnicqcy Rady Mariusz Rosinski zapytal, czy formula ,,lab z p s z c ~ k q "  z 
perspektywy organizacji przez Swietlice Terapeutyczne, bqdzie kontynuowana, czy projekt 
wyrnaga zmiany? 

Koordynator Zespoh Gmimych Swietlic Srodowiskowych Barbara Wrbblewska 
odpowiedziala, 2e po konsultacjach uznaliirny, Ze warto kontynuowak ten projekt, 
ewentualnie zmieniajqc godziny realizacji. 

Przewodnicqcy Komisji Slawomir Czerwidski zapytal ilu pracownik6w jest zatrudnionych w 
Zespole Gminnych Swietlic Terapeutycznych? 

Koordynator Zespdu Gminnych Swietlic Srodowiskowych Barbara Wr6blewska 
odpowiedzida, 2e w Jadwisinie i w Wierzbicy i Woli Kielpidskiej pracujq trzy osoby. 

Dyrektor OSiR Maciej Gdawski Om6wil i podsumowai przebieg akcji "Lato w mieScie 
2019"przez OSrodek Sportu i Rekreacji w Serocku. 

1. Na otwarcie sezonu byly zorganizowane "Wianki na sportowo" : pilka siarkowapla,towa, 
gry i zabawy dla najmiodszych i korflall. 
W inauguracyjnyrn turnieju siatk6wki pl&owej kt6ry odbyl siq 22 czenvca o 10:OO wziqIo 
udzid10 par, tumiej zostal podzielony na dwie grupy A i B po 5 par. Wszystkie mecze 
zostaly rozegrane do jednego seta do 21 punktbw. 
Kolejne turnieje nale2qce do Letniej Ligi Siatk6wki Pla2owej zostaiy rozegrane systemem 
kedy z ka2dym i odbyiy sie: 
13.07 - 6 par 
27.07 - 5 par 
03.08 - 5 par 
17.08 - 10 par - zakodczenie LLSP 
W grach i zabawach dla najmlodszych kt6re odbyly siq na boisku sportowym na pla2y w 
ramach "Wianki na sportowo" wziqio udzial ok. 10 dzieci. 
W Tumieju Korfball na pla2y wziqiy udzial 4 dw2yny. 
2. Splywy kajakowe. 
- Pienvszy splyw odbyl w dniu 09.06. na rzece Wkra/Narew. Trasa splywu to Bledowo- 
Modlin. DtugoSC trasy pienvsze o splywu kajakowego to 23 km. W pienvszym splywie 
kajkaowym wziqlo udzial42 oso gb y. 



- Drugi splyw kajakowy odbyl sic 21.07. na rzece Bug. Trasa splywu to Wyszk6w- 
Cupel. DhgoSc trasy to 28 km. W splywie wzielo udzial 40 os6b. 
- Trzeci splyw kajakowy kt6ry zostal zaplanowany na 18.08 na trasie Knrkowo-Zawady 
na rzece Omulew k1Ostroleki nieodbyl sic z powodu braku okreSlonej iloSci os6b. 

3. Tumiej "KrzySki" czyli "6 pilkarskie" odby120.07 na orliku na Nowej Wsi. Do tumieju 
przystqpily cztery drwkyny. Zawody zostaly rozegrane systemem "Katdy z katdym". 
I-Legion Kanii 
11-GKS tacha.  
111-Veni Vidi Vici 
IV-Troglodyci 
Kr6lem strzelc6w tumieju zostal - Rafal ~sieniewicz (Legion Kanii) 
Najlepszym Bramkarzem Turnieju zostal - Radoslaw Woliriski (Legion Kani) 
4. W dniu16.08. pomagaliimy w organizacji imprezy kolarskiej z okazji 100 rocznicy Bitwy 
Warszawskiej 1920 r. 0 Puchar Marszalka Wojew6dztwa Mazowieckiego. WyScig trwal w 
dniach 16-1 8 sierpnia br. 
Trasa wyScigu przebiegala m.in. przez Radzymin, Nieporet, Legionowo, Wieliszew, Serock, 
Nasielsk, Nowy Dw6r Mazowiecki, Plonsk oraz Plock. 
W WyScigu wzielo udzial ok. 70 kolarzy. 
5. W dniach 29 lipca - 9 sierpnia pomagaliSmy w organizacji P6kkolonii CKiCz poprzez 
organizacje zajeC sportowo-rekreacyjnych dla ich uczestnik6w. 
Zajecia prowadzone byly przez instruktor6w Kowalskiego Tomasza i Huberta Legiedzia przez 
dwa tygodnie w ustalone dni. Zajecia odbywaly sie na platy miejskiej w Serocku i na hali 
sportowej w szkole podstawowej w Serocku. 
6. We wsflpracy z OSrodkiem Pomocy Spdecmej w miesiqcu lipcu i sierpniu byly 
prowadzone akcje animacyjne na Platy Miejskiej w Serocku. 
W M y  weekend, w sobotq i niedzele w godzinach 11-13 odbywaly sie zajecia z animatorem 
na boisku sportowym na pl- miejskiej. 
Liczba dzieci bioracvh udziahv zaieciach w kaidv weekend to ok. 15 os6b 
w dniu 25.08. odbyio sie oficjalnd Acoliczenie. - 

7. Na zakohczenie wakacji odbyl sie Festyn w Jadwisinie - tumiej pilki nohej. 
We wsp6lpracy z KS. Sok6I Serock orgdnizowaliSmy eliminacje do tumieju TWIN CITIES 
CUP 2019. W turnieju wzielo udzial 12'd&yn. 
8. Animatorzy kt6rzy pracowali przez okres wakacji w weekendy na Orliku OSiRoraz korcie 
tenisowym. 
CZERWIEC: soboty 18:OO -20:OO i niedziele 12:OO-20:OO 

~ dodatkowo 15.06 11 :00-16:OO 

ZIPIEC i SIERPIEN: soboty 1 8:OO-21 :00 i niedziele 1 1 :00-21:OO 

dodatkowo 15.08 11:OO-16:OO 

WRZESIE~~: soboty 18:OO -20:OO i niedziele 12:OO-20:OO 

Animatorzy dbali o zapewnienie rozrywki mieszkaficom na naszym stadionie. Animator 
dysponowal,sprqtem rekreacyjnym, kt6ry moha  bylo &ytkowaC na terenie OSiR (piki 
nose, piki siatkowe, skakanki, rakiety do badmintona, rakiety do tenisa ziemneg0.i inne). 



Kort tenisowy by1 czynny od polowy maja Animator mid obowiqzek wystawiania KP Akcja 
Lato w MieScie - Serock 2019 r. 

Dyrektor CKiCz Renata Mulik przedstawita i om6wila przebieg akcji lato w mieicie: 
Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku w ramach akcji ,,Lato w mieScie" zorganizowalo 
p6ikolonie letnie dla dzieci w wieku 7-12 lat z terenu Miasta i Gminy Serock. Na p6lkolonie 
mogly siq r6wnie2 zapisaC dzieci spoza naszej Gminy przy czym pienvszex'utwo zapisu mialy 
dzieci z terenu naszej Gminy. 

Program zajqC byi realizowany od poniedzialku do piqtku w godz. 8.00 - 17.00, przy 
czym rodzice mogli przyprowadzad dzieci jui od godziny 7:30. Podczas pobytu dzieci mi&' 
zapewnione calodzienne wykywienie tj. Sniadanie, obiad, podwieczorek. Pdkolonie letnie 
odbyly siq w dw6ch tenninach: 

I Turnus: 22.07.2019 r.-26.07.2019 r. - pt. ,,Przygody Kozidka Matdka w Serocku" 
I1 Turnus: 05.08.2019 r. - 09.08.2019 r. - pt. ,,Wakacje serockiego podr62nika" 

Podczas I Turnusu zrealizowano nastqpujqcy program: 

Warsztaty "Jak nie dat siq nabrat na fake newsa" 
2 
Z a j ~ i a  progrwowe, t-eje, konkursy 

Warsztaty animacyjno - plastyczne "Przygody Kozidka Matdka" 

Warsztaty Animacji poklatkowej "Kozidek Matdek w Serocku" 

Wwztaty taneczne - nauka ta6a5w latynoskich , 

Warsztaty aktorskik-z&aW integracyjne przygotowane przez aktorhy .. 

Zajvia animacyjno -.plastyczne "Afryka - przyjaciele Stasia i Nel" 

Teatnyk papierowy z Koziolkiem Matolkiem 

~alodnio& wyciec*: Rejs statkiem "Albatros" do Ryni, Zwiedzmie Skansenu 
w Kuliaowie 

I Podsumowanie turnus& wreczenie dyplom6w i n w 6 d  I 

Podczas I1 Turnusu vealizowano nastqpujqcy program: 

Wycieczka "Park szturm6wka1' - atrakcje: strzelnica, paintbsJ1, gry terenowe, 
zabawy sportowe 

Wvcieczka do Warsvlwv - Park tramoolin . 
Sala Zabaw Hula Kula 





odbylo siq spotkanie z interaktywnq bajkq z odczarowanego kufra pt. ,,0 lisie, kt6ry 
pal na fortepianie", kt6rq zaprezentowala Magdalena Kowalska przy 
akompaniamencie Lukasza Kurpiewskiego. Pani Magda poprowadzila r6wnieZ 
bajeczne animacje i zabawy z dzietmi. 

Odbyly siq warsztaty artystyczne prowadzone przez Dyrektora PIK p. Ewq Listowskq. 
Dzieci malowaly torby Eko farbami akrylowymi. 

Odbyl siq pokaz iluzjonisty Kamila tysienia. 

I 
4. Dodatkowo w ramach cyklu Fontann Muzyki, Centrum Kulhuy i Czytelnictwa w Serocku 
zorganizowaio cztery koncerty plenerowe na Rynku, byly to: 

I 

30.06 - Koncert Zespolu ,,Grzeczni chlopcy" 
21.07 - Koncert Zespolu ,,Accoustic Warsaw Band" 
11.08 - Koncert Zespdu ,,Legionowska Orkiestra Barokowa" 
25.08 - Koncert Zespolu ,,Kamil Radzimowski Band" 
tqcznie na ten cel wydatkowano 15 346,- PLN 

Przewodnicqcy Komisji Slawomir Czenvihski shvierdzil, Ze bylo duke zainteresowanie 
Fontannq muzyki, uwahmy, i e  warto kontynuowaC takie koncerty. 

Dyrektor CKiCz Renata Mulik powiedziala, 2e bdzie kontynuacja koncert6w, bedziemy 
starat siq, qby urozmaicaC repertuar. 

Przewodnicqcy Komisji Slawomir Czerwikki, podziekowal za rozmaitoSt rozrywek jakie 
dzieci i rniodzie2, ale te2 doroili mieli zapewnione w wakacje. 
Dyrektor OSiR Maciej Gdawski poinformowai, ze w przyszlym roku odbqdzie siq 

Triathlon, Gmina bqdzie organizatorem. 

Przewodnicz+y Rady Mariusz Rosihski powiedzial, 2e nasza Gmina jest atrakcyjnym 
miejscem dla r6tnych imprez. 
Chcialbym zapytat ile os6b spoza naszej Gminy uczestniczylo w p6lkoloniach? 

Dyrektor CKiCz Renata Mulik odpowiedziala, ke jedna osoba w pienvszym tumusie a w 
drugim trzy osoby. 

Pmwodniczacy Rady Mariusz Rosbiski podziqkowal za zorganizowanie wypoczynku dla 
dzieci i rniodzieky w czasie wakacji, cieszy fakt, ke wszyscy sq zadowoleni, kosity nam siq 
bilansujq, proszq, Aeby juk mySlet o feriach zimowych. 

Przewodnicqcy Komisji Slawomir Czenviriski r6wniei podziqkaowal za dobrze 
zorganizowane zajqcia w ramach akcji ,,lato w mieicie" 

4. Pnedstawienie oferty zaj# pozalekcyjnych w nowym roku szkolnym, 
proponowanych pnez OSrodek Sportu i Rekracji, Centrum Kultury i Czytelnictwa, 
plac6wki oBwiatowe oraz Swietlice Brodowiskowe. 

Dyrektor OSIR Maciej Gdawski przedstawil ofertq OSrodeka Sportu i Rekreacji dla dzieci i 
mlodzieq na nowy rok szkolny 201 912020: 



1. Tenis stdowy 
- dzieci - ok. 30 os6b 
- doroslych - ok: 15 os6b 
2. Korfball 
- dzieci - 16 os6b 
- doroslych - 24 osoby (czlonkowie sekcji i zawodnioy KS Sok61) 
4. Siatkbwka chlopcbw szkda podstawowa - ok. 10 o d b  
5. Siatkbwka dziewcqt 
- dziewcqt szkda podstawowa - ok. 14 os6b 
- kobiet ( mlodziez i dorosli) - ok. 10 odb  
6. Szachy 
- dzieci - ok. 6 os6b 
- doro4li - ok. 8 os6b 
7.OldboysTWeteran6w piki nohej 
- m@qm - ok. 12 osdb 
8. B O ~ S  
- dzieci - ok. 8 os6b , - doro4li - ok. 8 os6b 
Zajqcia Sekcji odbywajq siq na nastepujqcych obiektach sportowych: 
1. Sala Gias tyczna  SP Serock - siatk6wka dziewczynkil chiopcyl boksl tenis 

stdowy doroili 
2. Hala Sportowa PZSP - korfball doroilil siatkbwka dziewczynki mlodziez 

i doroili 
3. Sala Girnnastyczna w Przedszkolu w Serocku - korfball dzieci 
4. Sala Klubowa OSiR - szachy dziecildorosli 
5. Boisko OSiR - sztuczna nawierzchnia - OldboysIWeterani pilki nohej  
Planowane jest1 sq w trak'cie organizacji: 
1. Sekcja koszykbwki dla doroslych. 
2. Sekcja badmintona dla doroslych. . 



Dyrektor ZOSiP Alicja Melion pmdstawila ofertq szka na nowy rok szkolny 201912020: 
- 

A -  - 

Dyrektor CKiCz Renata Mulik przedstawila ofer4 dzieci i mlodzie2y na nowy rok dolny: . 

IlojC uczestnikbw zadeklarowanych na zajqcia na drien 30.09.2019 r. 
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Przewodnicqcy Komisji Slawornir C z e d k i  stwierdzil, te oferta na djqcia dodatkowe jest 
bardm imponujqca, zapytal o organizacje sekcji wioilarskiej. 

Dyrektor OSiR Maciej Gdawski odpowiedzial, te wstal napisany projekt do LGD, zos& 
pozytywnie rozpatrzony, w zeszlym tygodniu zostala podpisana umowa, przyszly rok jest 
olcresem organizacji sekcji wioslarskiej. Mokmy zrobi6 zimq tzw. baq  such$ na terenie 
Oirodka, nastqpnie w e  postawiony hangar na terenie platy miejskiej, ale t& 
mstanawiamy siq nad pozyskaniem bazy w Z e p ,  mamy instruktohw, mamy wybrany 
SPnet. 

Przewodnicqcy Komisji Saw& Czerwihski zap*, czy nasz stadion zostal dopuszczony 
do mzgrywek? 

. Dyrektor OSiR Maciej Golawski odpowiedzid, 2.e niestety stadion nie zos& dopuszczony do 
rozgrywek, grarny na zewn$trz, udalo siq mze@ dwa mecze na naszjm boisku, niestety 
pozostale mecze aamy na zewmpz. Rozmowy tocq  siq na h h y c h  hntach, pmwadzimy 
mzmowy z MAR Jadwisin na pozyskanie terenu, jednoczdnie zostala stworzona koncepcja 
rewitalizacji Wal6w Napoleohkich, caly czas szukamy r o z w i w .  

Radna Aneta Rogucka opuSciia posiedzenie Komisji 

Przewodnicqcy Rady Mariusz Rosifski podziqkowal za bog- of- zaje6 dodatkowych, 
jednoczdnie zapytal o nowe formy ptatnolci. 

Dyrektor CKiCz Renata Mulik odpowiedziala, te mamy tny fonny platnosci, got6wkq, kar4 
i przelewem, na chwilq obeaq nie w e m y  wchodzik w dodatkowe modiwo&i. 

Przewodnieqcy Rady Mariusz Rosifski zapytal, czy nastqpila pod-a opfat za zajqcia w 
Centrum Kultury i w OSrodku Sportu? 

Dyrektor OSiR Maciej Gdawski odpowiedzial, 2.e wyr6hiliSmy zajqcia, zr6hicowaliSmy 
oplaty pod @em iloki zaj& w tygodniu. 

Dyrektor CKiCz Renata Mulik odpowiedziala, k wiqkszo& opfat za zajecia pozostala na 
niezmienionym poziomie, pojawily siq nowe zajvia, kt6re majq now4 cenq, r6hinice 
wynikajq z dhgoici zajqC. 



Ptzewodnicqcy Rady Mariusz Rosi6ski odni6sl siq do kwestii boiska w Serocku, wielka 
szkoda, te m a  nie moZe graC na swoim terenie, jest duke. zainteresowaaie kibidw, mamy 
piqkny obiekt, pieknll trybun& marny nadzieje, te t&zzpe rozmoUry z Konserwatorem 
zabfibw, przyniosq konystne kozwipmie. Koncepcja, kt6ra powstala, pozwoli j e d n o c d e  
o'dktyf. pozostalo60 Wd6w Napoleohskich. 

5. Pnedstawienie arkuszy organizaeyjnych na rok szkolny 2019/2020 z komentanem , 

Dyrektora ZOSip. 
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W roku szkolnym 20191 2020 zatrudnienie nauczycieli wynosi 188 et., 212 os6b, 
w ubieglym roku 186,50 et. co oznacza, t e  w tym roku jest mniej godzin ponadwymiarowych. 
Pracownicy administracji i obsiugi na et. 57,13, 61 os6b ( bez opiekun6w w autobusach 
szkolnych). 

W odniesieniu do roku szkolnego 201812019 zmniejszyia siq liczba oddzialdw szkolnych 
o 5 (zakonczenie funkcjonowania gimnazj6w), liczba uczni6w zmniejszyia siq Sredniorocznie 
o 86. ciu. 

Natomiast zwiqkszyla siq liczba oddzial6w przedszkolnych o 1 oddzial w przedszkolu 
w Serocku, a liczba przedszkolak6w w przedszkolachl oddzialach przedszkolnych 
prowadzonych przez gmine wzrosla o 5 os6b. 

Rok zmiany systemowej bedzie trudny dla gminy w wymiarze finawowym, a czqsto 
&e organizacyjnym, gdyt zmniejszajqca siq liczba uczni6w, nie przeioiy siq na nitsze 
koszty utrzymania infiastruktury szkolnej oraz zatrudnienia pracownik6w obshgi. 

Przewodnicqcy Komisji Slawomir Czerwihki zapytal czy coS zmienilo sie w kwestii 
zatrudnienia nauczycieli wspomagajqcych dla dzieci z opiniami z Poradni Psychologicznej, 
czy jest moiliwoSC zwiqkszenia godzin na te cele? 

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion odpowiedziaia, t e  potrzeb jest wiecej nit moiliwoSci, zostaia 
wypracowana dla kakdej szkoly pula Srodk6w na zajecia z ramach pomocy psychologiczno- 
pedagogicznej, na kt6rq skladajq sie: zajqcia wyr6wnawcze, zajqcia korekcyjno- 
kompensacyjne, pomoc pedagoga. K&da szkda zagospodarowuje Srodki w ramach potrzeb 
uczni6w. 

Przewodniczqcy Komisji Siawomir Czerwihski zapytal, czy wszystkie etaty sq obsadzone? 

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion, odpowiedziaia, t e  sytuacja jest bardzo dynamiczna, staramy 
sic, aby zapewniC dzieciom najlepszq edukacje. 

Przewodnicqcy Rady Mariusz Rosinski zapytal o kadrq kierownicq, Pani Dyrektor 
zadeklarowala, t e  szkoly mogi) decydowab jak wyglqda zatrudnienie kadry kierowniczej. JeSli 
Dyrekcja szkdy stwierdzi, t e  potrzebuje zastqpcy to moina wystqpik z wnioskiem do organu 
prowadqcego. 

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion - dobry dyrektor to sukces szkoly, nie zmarnuje kapitalu jaki 
posiada (nauczyciele, uczniowie), bedzie wiedzial jak zagospodarowaC pracq szkdy, ten 
dyrektor musi mieC wsparcie zespdu kierowniczego. Bazujemy na podejgciu Dyrektora 
gl6wnego szkoly do zespolu kierowniczego, mote w przyszlym roku bqdq zmiany. 

Przewodniczqcy Rady Mariusz Rosinski zapytal, o czym jako Radni musimy mySleC, na co 
postawiC, o czym pamieta&, w Swietle demograf~i, jak bqdzie wyglqdaC sytuacja w 
przysziobi. Na co musimy by6 przygotowani planujqc remonty, rozbudowy, inwestycje, 
planujqc budief bo nadal chcemy inwestowak w oiwiate. 

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion- specyfika naszej Gminy jest taka, 2e d&o ludzi wybralo 
Serock jako miejsce zarnieszkania, chcieliby mieC gwarancje dostepu do dobrej plac6wki 
oSwiatowej. Okre6le~e dobra szkda jest bardzo pojernne, na to skladajq siq: dobre warunki 
lokalowe, pomieszczenia dydaktyczne, wypos&enie, dobra kadra nauczycielska, po 



doSwiadczeniach tego roku zastanawiamy jak sprawib, aby pom6c nauczycielom odzyskah 
pasjq zawodowq. Przygotowujemy opracowanie demograf~czne w ramach informacji 
oSwiatowej, chcemy pok& 17 lat w perspektywie wodze6, to nam pokake, gdzie mo2emy 
spodz ied  siq wiqkszej fali. W pmdszkolu w Serocku, b w e m y  musieli sobie poradziC ze 
zwiqkszeniem chwych do przedszkola, w tym roku jw! taki problem zaistnial, mamy podjqtq 
uchwalq, na mocy kt6rej mokmy kupowac! miejsca w prywatnym przedszkolu. W szkole w 
Jadwisinie W i e  pewny niedosyt bazy szkolnej, w Zegrzu mamy sytuacjq dobq lokalowo, 
w Woli Kielpibkiej rozbudowa bazy przedszkolnej powima rozwi@ problem, w Serocku 
mamy d m  budynek, Wry wymaga solidnego remontu. 

Przewodnicqcy Rady Mariusz RosiSski stwietdzil, k gmina rozwija siq, przybywa 
mieszkahdw, przybywa dzieci w wieku szkolnym w i v  musimy rozwijac! b a q  06wiatowq. 

P n e w o d n i c ~ y  Komisji Slawomir Czewibski podziqkowal za przedstawione informacje, 
kt6re pozwolq szerzej patrzeC na budkt oiwiaty. 

6. Pnedstawienie pnez Dyrektorn CKiCz informacji na temat zmian godzin pracy 
Biblioteki. 
Dyrektor CKiCz Renata Mulik przedstawila projekt zmiany regulaminu Organizacyjnego 
Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku: 
Na podstawie $8 ust. 5 statutu Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku przyjq&go uchwalq 
~ a d y  Miejskiej w Serocku m 465LY2014 z dnia 30 czerwca 20141 roku oraz $21Regulaminu 
organizacyjnego Centrum Kultiuy i Czytelnictwa w Seqocku zanqhm co nastqpuje: 

Zmieniam treSC Regulaminu Organizacyjnego Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku 
przyjqtego Zan&eniem Dyrektora CKiCz nr 08 1 2016 z dnia 28 czerwca 2016 roku w 
nastqpujqcym zakresie: 

1) 97 Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

,,I. P l e w k i  centrum czynne q w godzinach: 

1) siedziba Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku przy ul. P W k i e j  35: 
- od poniedziaku do pi@h w godzinach 8°0-1 8""oraz w godzinach dzialalnoSci k61 i 
sekcji zgodnie z harmonogcamem zajqC ~ E C Z  
- w soboty, niedzielq i Swim w czasie organizowanych pnedsiqwzi@. 

.2) pomieszczenie bibliotecme przy ul. T.KoSciuszki 15 w Serocku ' 

- od poniedziah do pi@h w ggdzinach 8" - 1 80° 
- w soboty: w godzinach 8°0- 140° 

3) pomieszczenie bibliotecne w ~adwishie: w poniedzia4ki w godziiach 10"'' - 1 80° 

2. Ze wzglgu na realizacjq d a h  statutowych Centrum Kultury i Czytelnictwa w Semku 
poza jego stalymi plac6wkami godziny otwarcia mogq ulec zmianie" 



P a  treSC 'Regulaininu Organizacyjnego Centrum Kultury i Czytelnictwa 
wSerockustan0wizai~Pliknr1. . 

Nowa treSC Regulamin zacznie obowi4zywa6 od dnia . . . . . . . . . . . . 2019r. 

5 4  - 
Z dniem wejScia w kycie Regulaminu traci moc dotychczas obowiqzujqcy Regulamin 
Organizacyjny Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku przyjqty Zaqdzeniem Dyrektora 
CKiCz N 08 / 2019 z dnia 28.06.2016r. 

Zanqknie  wchodzi w Qcie z dniem podpisania 

Za4cznik nr 1 
do Zaqdzenia Dyrektora CKiCz 
nr ... J2019 
z dnia ........... 2019r. 

REGULAMIN ORGANIZACYJNY 
CENTRUM KULTURY I CZYTELNICTWA 

W SEROCKU 

R O Z D Z U  I. 
Postanowienia og6lne 

§ 1 

Centnrm Kultury i Czytelnictwa w Serocku, many dalej Centrum, jest sarnowdowq 
instytucjq kultury i dziata na podstawie ustawy z dnia 25 pakdziernika 1991 r, o 
organizowaniu i prowadzeniu dzidalno4ci kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 406 ze m.), 
U ~ W Y  z dnia 27 czerwca 1997r. 
o bibliotekach (tj. Dz.U. z 2012r. poz. 642 ze an.) oraz Stahrtu nadanego uchwalq nr 
465LV2014 Rady Miejskiej w Serocku z dnia 30 czerwca 2014r. w s p r d e  pdqczenia 
instytucji kultury - OSrodka Kultury w Serocku oraz Biblioteki Publicznej Miasta i Gmiiny 
Serock. 

Niniejszy regulamin okre4la: 
1) podstawowe infomacje organizacyjne; 



% 2) zasady zaqdzania Centrum; 
3) organizacjg wewn-; 
4) zakres dzidania poszczegblnych kom61ek organizacyjnych. 
5) zasady wp%pracy z innyxd instytucjami, stowanyszeniami oraz organizacjami 

Obowiqzki Centrum, jako zakladu p m y  oraz o b o w i e  pracownik6w i inne sprawy 
% .  

' &&me ze stosunkiem pray, okreSIa Regulamin p m y  Centrum. 
:. ,.' 

ROZDZIAt I1 
Informacje organizacyjne 

Siedziba Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku znajduje sig w budynku przy ul. 
F'uhskiej 35 
w Serocku. 

Centrum ~ u l &  i Czytelnictwa w Serocku *a piecqci prostoQtnej o &ci: 

Centrum Kultury i 
Cytelnictwa 
w Serocku 

05-140 Serock, ul. 
Pultuska 35 

NIP 536 191 82 71 Regon 
360467472 

tel. 22 782 80 70 fax 
22 782 80 71 

Centrum Kultwy i Czytelnictwa w Serocku prowadzi dzialalno.46 w nas@pujqcych 
lokalizacjach: 

- sala widowiskowa oraz budynek administracyjno - dydaktyczuy przy ul. Puhskiej 35 w 
Serocku 
- pomieszczenie bibliotecme przy ul. T.KoSciuszki 15 w Serocku 
- pomieszczenie bibliotecme przy szkole podstawowej w Jadwisinie 



1) siedziba Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku przy ul. Pultuskiej 35: 
- od poniedzialku do piqtku w godzinach 8°0-1800 oraz w godzinach dzialalnoSci k6i i 
sekcji zgodnie z harmonogramem zajeC CKiCz 
- w soboty, niedziele i Swieta w czasie organizowanych przedsiqwziqC. 

2) pomieszczenie biblioteczne przy ul. T.KoSciuszki 15 w Serocku 
- od poniedziaiku do piqtku w godzinach 8'' - 1 80° 
- w soboty: 'w godzinach 8"- 14°0 

3) pomieszczenie biblioteczne w Jadwisinie: w poniedziaiki w godzinach 10'' - 1 8°0 

2. Ze wzglqdu na realizacje zadd  statutowych Centrum KMtury i Czytelnictwa w Serocku 
poza jego stalymi placbwkami godziny otwarcia mogq ulec zmianie" 

ROZDZIAL 111. 
Zanqdzanie 

§ 8 
Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku zxqdza  i reprezentuje go na zewnqtrz Dyrektor. 

§ 9 
Dyrektor Centrum odpowiada m.in. za: 

- realizacjq zadan statutowych Centrum; 
- gospodarkg finansowq, w tym gospodarowanie mieniem Centrum, zatwierdzanie planbw 
rzeczowo-finansowych oraz skladanie raportbw i sprawozdah z pracy Centrum zgodnie 
z obowiqzujyymi przepisami; 
- ustalanie wewnqtrznej struktury organizacyjnej Centrum oraz podzial czynnoSci 
i odpowiedzialnoki pracownik6w; 
- organizowanie i koordynowanie bieqcej pracy Centnun oraz ogblny nadzbr w zakresie 
spraw merytorycznych, organizacyjnych i adrninistracyjnych; 
- wydawahie regulamin6w, zarzqdzen, instrukcji i polecen podleglym pracownikom; 
- wykonywanie o b o w i ~ b w  pracodawcy wobec zatrudnionych pracownikbw. 

1. W czasie nieobecnoSci Dyrektora CKiCz jego obowiqzki pehi Specjalista ds. 

I administracyjno - gospodarczych lub inny pracownik wskazany Z q d z e n i e m  Dyrektora. 

2. Pracownik zastqpujqcy Dyrektora kierujqc dzialalnokci;) Centrum ma prawo przy 
kontrasygnacie glbwnego ksiegowego do zaciqgania zobowiqzah finansowych 
niezbqdnych do bieiqcej dziaialnoSci Centrum z wyiqczeniem spraw kadrowych i 
dokonywania zmian w planie fmansowyrn. 



ROZDZIAL IV 
Organizacja wewnetnna 

W sklad Centrum wchodq nastqpujqce dziaiy i stanowiska pracy: 
- Samodzielne stanowisko Gl6wnego ksiegowego; 
- Dzial Upowszechniania Kultury; 
- Dzial Upowszechniania Czytelnictwa; 
- Dzial Administracyjno - Gospodarczy. 

W Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku zatrudniani sq: 
1) Pracownicy etatowi, w tym: 
- Gl6wny ksiqgowy; 
- pracownicy Dziatu Upowszechniania Kultury: Instruktorzy; 
- pracownicy Dziah Upowszechniania Czytelnictwa: Bibliotekarze; 
-pracownicy Dzialu Administracyjno - Gospodarczego: Specjalista ds. administracyjno- 
gospodarczych., Referent ds. sekretariatu; Portier, Pracownicy gospodarczy. 
2) Pracownicy zatrudniani na podstawie um6w cywilno - prawnych zgodnie z biewym 
mpotrzebowaniem. 

Gl6wny ksiqgowy odpowiada m.in. za: 
- przygotowanie projekt6w plan6w finansowych Centrum oraz sprawozdari z ich iealizacji 
zgodnie z obowiqzujqcymi pmpisami; 
- prowadzenie rachunkowoici Centrum; I - wykonywanie dyspozycji Srodkami pieniehymi; 
- dokonywanie kontroli w zakresie zgodnoici operacji gospodarczych i finansowych 
z planem finansowym oraz kompletnoSci i mtelnoici dokument6w dotycqcych operacji 
gospodarczych i finansowych; 
- nadzorowanie w imieniu Dyrektora realizacji plan6w finansowych pod wzgledem 
formalno-rachunkowym o m  kontrole pozostakych pracownik6w Centrum w zakresie 
materialowo-finansowym. 

1. Do podstawowych obowiqzk6w Dzidu Upowszechniania Kultury naleg m.in: 
. 1) upowsmhnianie r6horodnych form kultury i sztuki; 

2) organizowanie imprez kulturalnych i rozrywkowych; 



3) organizowanie i nadz6r k61, sekcji, zespol6w artystycznych oraz pracy instruktor6w 
zatrudnionych do ich prowadzenia; 

4) opracowywanie raport6w i sprawozdah z prowadzonej dzialalnobi kulturalnej; 
2. ~ r a c o w n i i ~  Dzialu Upowszechniania Kultury wykonujq prace wedlug swoich 
indywidualnych zakresdw obowiqzk6w. 
3. Pracownicy dzialu mogq zostaC oddelegowani do wykonywania zadari z zakresu 
dzialalnobi bibliotecznej i ksiqgowej Centrum. 

1 .  Do podstawowych obowi&6w Dzialu Upowszechniania Czytelnictwa nale2.y m.in: 
1) prowadzenie katalog6w, opracowywanie orw odpowiednie zabezpieczanie 

ksiqgozbioru; 

2) wypovczanie ksiqkk i obskuga czytelni; 

3) prowadzenie dzialalnoki informacyjno - bibliograficznej i upowszechnianie 
czytelnictwa; 

~ 4) systematyczna ewidencja czytejnik6w i wypotyczefi; 

5) opracowywanie raport6w i sprawozdah z prowadzonej dzialalnoici bibliotecznej 
zgodnie 
z obowipjqcymi przepisami. 

2. Pracownicy Dzialu Upowszechniania Czytelnictwa wykonujq ptace wg swoich 
indywidualnych zakres6w obowiqzk6w. 
3. Pracownicy Dzialu Upowszechniania Czytelnictwa mogq zostaC oddelegowani do 
wykonywania zadah z&esu dzialalnoici kulturalnej i ksiqgowej Centrum. 

§ 16 

1.  Do podstawowych obowiqzk6w Dzialu Administracyjno - Gospodarczego naleky m.in: 
1) administroy.de obiektami, urqdzeniami i przydzielonym sprzwm oraz nadz6r nad ich 

wlaSciwym wykorzystaniem i prowadzenie niezbqdnej dokumentacji; 
2) zakup material6w, q d z e f i  i innych artykul6w niezbdnych do nalewego 

funkcjonowania Centrum; 
3) prowadzenie akt osobowych pracownik6w, ewidencji czasu pracy oraz realizacja innych 

a d a h  wynikajqcych z pmpis6w prawa pracy, i ochrony danych osobowych itp.; 
4) prowadzenie spraw kancelaryjnych i sekretariatu; 
3) realizacja plan6w ftnansowych w czqici dotycqcej dzialu oraz spoqdzanie sprawozdah 
z jego realizacji. 

2. Pracownicy Dzialu Administracyjno-Gospodarczego wykonujq prace wedlug swoich 
indywidualnych zakres6w obowiqzk6w. 
3. P m w n i c y  Dzialu Administracyjno-Gospodarczego mogq zostad oddelegowani do 
wykonywania zadafi z zakresu dzialalnokci kulturahej, bibliotecznej i ksiqgowej Centrum. 



Dyrektor Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku m o b  wyznaczyb kierownik6w 
poszczeg6lnych dzial6w, ktbrzy odpowiadajq za nadzbr, organizacjq i koordynacjq pracy 
IJodledYch pracownik6w 
w imieniu Dyrektora 

Rozdzial v 
WspOlpraca ze szkolami, stowanyszemami o m  innymi organizacjami i instytocjami. 

W celu lepszego zaspokojenia potneb kultu~alnych mieszkahdw mimta i gminy Serock, 
Centrum mote wsp&pracowa6 i wsp6ldzialaC z innymi instytucjami i s t o w a ~ ~ ~ s z e n i ~  oraz 
organizacjami spolecmymi. 

L 1. W pwadku gdy wsp6ipraca lub ws@dzialanie wymaga pmmaczenia przez Centrum 
frodk6w finansowo - neczowych n i e z w a  jest umowa okreflajqca cel i zakres d z i a  
OI& wysokoi6 zobowi* stron. 

2. Umowy w imieniu Centrum zawiera Dyrektor po zasiqgniqciu opinii Burmistrza Miasta 
i Gminy Serock dotycqcych um6w: 

- o k d l a j ~ y c h  m.in. warunkowe zobowiipnia Centrum pmznaczenia h d k 6 w  
finansowych na.realizacjq zadah w takiej wysokoici, 2e zachodzilaby koniecznofb 
zwiqkszenia dotacji z budhtu gminy Miasto i Gmina Serock na rzecz Centrum lub 
prawdopodobieristwo wyswienia takiej koniecznofci; 
- obo*qzujqcych na okresy dh2sze nik do kodca danego roku kalendarzowego, w 
kt6rym umowa zostalaby zawarta. 

3. Dyrektor mote zasiqga6 opinii Burmistrza Miasta i Gminy przed zawarciem innych 
um6w. 

Rozdzial VI 
Postanowienia kohcowe. 

820 - 
Z chwilq wejicia w kycie niniejszego Regulaminu traci moc dotychczasowy Regulamin 
organizacyjny nadany h-&dzeniem Dyrektora Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku 
nr. 08 / 2016 z dnia 28.06.2016~ 

§ 21 

Zmiany w Regulaminie Centrum wprowadza siq w trybie jego przyjqcia. 

Przewodnicqcy Rady Mariusz Rosihski stwierdzil, 2.e zmiany godzim otwarcia Centrum 
Kultury i Biblioteki sq czytelne, jefli nie ma z&oszed i uwag, to bqdziemypracowa6 w&g 
tego harmonogramu 



Pmwodniczzpy Komisji Slawomir Czewdski stwierdzil, 2e jest ,pa", w odniesieniu do 
ujednolicenia godzin pracy, jedli kt06 nie zd@y skorzystaf, z uslug biblioteki w citlgu tygodnia 
20 mote przyjSC w sobotq. Przewodnicqcy zapytal o stronq intemetowq Centrum, ktbra jest w 
konstrukcji, kiedy bqdzie dziald? 

Dyrektor CKiCz Renata Mulik odpowiedziala, ke skontaktujemy siq z informatykiem, 
postaramy siq uaktualnik dane. 

7. Pnedstawienie propozycji kandydat6w do stypendi6w, nagr6d, wyr62nie6 w 
dziedzinie kultury i sportu. 

Pmwodnicqcy Rady Mariusz Rosihski p d t a w i l  kandydat6w do wyr62nienie6: 

Pani Ewa hnijewska - nauczyciel jqzyka polskiego w Szkole Podstawowej im. 
Mikdaja Kopemika w Serocku. Jest osobq obowiqzkowq, sumienq i bardzo tw6rcq. 

Rozbudza w uczniach potrzeb uczestnictwa w Qciu kulturalnym i spdecmym. Angahje 
wychowankbw do m e g o  udziaiu w uroczystodciach szkolnych i irodowiskowych. 

Pani Ewa h i jewska  wraz z grupq ~uczycieli  realizowaia innowacjq pehgogicma 
,,Serock - miasto moje, a w nim ...", kt6rej byla autorkq. Projekt nawiqzywal do jubileuszu 
Serocka - 600-lecia uzvskania Draw mieiskich. Mia1 siuWC ksztaitowaniu u uczni6w 
toksamo8ci lokalnej i Agionalnij, pomakaniu historii o& zwyczaj6w i tradycji ,,Maiej 
Ojczyzny" - Serocka Cel zostal w pehi zmdhwany, w zostalo zobrazowane w prezentacji 
p&edstakiajaFej wszystkie dziaiania objqte iiowacjq pokazanej podcz.  huczkj 
uroczystoici podsumowania innowacji. 

Uczniowie z ogromnym zainteresowaniem poznawali historiq Serocka, gdyk naleq on 
do najstarszych miast mazowieckich, a jego dzieje sq niezwykle bogate i interesujqce. 
W dzialania innowacyjne zaang&wali siq nie tylko uczniowie, ale cala rada pedagogicma, 
rodzice, pracownicy szkdy. Efektem tej pracy byla bogata ekspozycja prac uczniowskich 
oraz materialbw historycznych zaprezentowanych podczas finafu. Pod okiem polonistki 
opracowane zostaly zbiory wierszy uczniowskich, spisane zostaly pomysly na legendy o 
Semcku, pmprowadzono rozrnowy w ciekawymi ludfmi, dla kt6rych wtdnie Serock stal siq 
,,cenWm dwiata". 

W roku szkolnym 2018119 byla czlonkiem zespoiu realizujqcego projekt wraz ze 
Szkoiq Podstawowq nr 9 im. Mikdaja Kopernika w Dzie&oniowie ,... i jest wolna Polska", 
kt6rego celern bylo uczczenie 100. rocznicy odzyskania niepodlegiodci p m z  .Polskq. 
Integracja drodowisk szkohych: Dzierbniowa i Serocka, pomawanie historii kraju i 
m w a n i e  postaw patriotycmych. 

W ubieglym roku Pani Ewa hnijewska nawiqzaia ws&raq z polskimi szkdami na 
Biaiorusi (w Lidzie i w Stdbcach). Z jej inicjatywy w naszej szkole gokcili przedstawiciele 
jednej ze szka, kt6rym pmkazano pomoc materialnq (ksiw, rnaterialy dydaktyczne) i 
finansowq z e b q  podczas przygotowanych przez Paniq Ewq hijewskq, wsp6lnie z 
SarnorZapem Szkolnym akcji polegajqcych na sprzedm ciast oraz wykonanych p m z  
uczni6w kart dwiqtecmych. 

Pani Ewa hnijewska jest osobq mtehq, odpowiedziahq i bar& Efekty 
jej pracy pqczyniajq siq do podniesienia jakoici pracy szkdy i jej prestih w Srodoftrisku 
lokalnym. 

Pan Pawel Calak jest czynnym pilkarzem klubu sportowego Soka Serock wcdniej  
Soka OSIR Serock. Rodowity mieszkaniec Serocka, kt6ry trenuje pi& n o w  w naszym 
miekie od 15 lat. Od lat dziecinnych trenowal i mzwijal siq, teby zosta6 pilkarzem 



senior6w na poziomie ligi olaygowej. Wraz z klubem.godnie reprezentuje nasq gmine na 
boiskach Mazowsza osi4g44c r6wnie2 sukcesy sportowe. 

Najwiekszym osiqpiqciem jest zdobycie II miejsca w rozgrywkach warszawskiej ligi 
okqgowej w w n i e  2017/2018. Pan Pawd jest osobq bardzo & r o w  ale zarazem 
pracowittj i odpowiedzkdq, cieszy siq zaufaniem wSr6d koleg6w z m y  oraz kadiy 
trenerskiej, kt6ra o jegb postawie wymh s i ~  w samych superlatywach i popiera d o s e k  o 
pnyznanie wyrti2nienia. 

Pan Ryszard ~ t e e k i  od 19 lat zwiqzany jest ze s&dq w Woli Kielphkiej (IS 
lutego 2000 roku rozpocd pnrce w Zespole S z k o l n o - m l n y m  w Woli Kiwikiej) .  
To nauczyciel, wychowawca, sportowiec, kibic zaangahwany w rozw6j sportu na ferenie 
gminy. Nie liczy goddn spedzonych w sali ghmtycznej i i boiida  PO*^ prpatny 
czas na zajwia sportowe z mlodzi* r6wniet w wakacje i weekendy. 

Dba o W m  sportow@, inicjuje liczne zawody, np. od p i ~ i u  lat organizuje 
~ z i e h  Pilkarra, w kt6q-h theme udzial cala szkol8, dwa razy w roku org&je rozgrywki 

, mi& nauqzycielami a ,wpliami, sportowe biwaki, rodzirme tumieje, np. w tenisie 
stdowym, mistnostwa szkdy w szachach, turnieje tr6jek pikrskich, szkoldy 4zie6 sportu. 
Uczniowie i drukyny zajmujg punktowane miejsca w Maz~wi&ch Igr$yskach MIodzieky na 
etapie powiatowym i mi& powiatowym- tym samym rozslawia gminq Serock na polu 
sportowym- 

Pan Ryszard $wi+ki pracowal r6wniet przez dhgi c w  jako trener pilki nohej 
w OSiR SOW Serock wychowujqc i szkolw pilkany z terenu nwe j  gminy. 

I / 

Pnewodnicz~+~y Komisji Slawomir Czerwiliski poddal pod glosowanie: pmdstawienie 
propozycji kandydatbw do wytal;aie6 w dziedzinie kultuty i sportu-R 6wjqtecki 

~16sowand w soyswie: 
Pnedstawienie propozycji kandydatbw do wyr62nieh w dziedzinie kultury i sporhi-R. 
Swiqkcki. 

Wvniki dosowanin 
ZA: 3, PRZECIW: 0, WS-Q SII;;: 0, BRAK GLOSU: 1, NLEOB- 1 
w* imieme: 

(3) 
Slawomir CzerwifLslri, Agnieszka Oktaba, Mariusz Rosbki 
NIEOBECNI (2) . 
Boena blinowska, Aneta Rogucka 

Przewodnicz+y Komisji Slaaomir Czerwhiski pod@ pod gios&e: przedstawienie 
propozycji kandydat6w do yvyr62niefi w dziedzinie kultury i sportu-E. hijewska 

~losowaino w serawie: 
Pdstawienie propozycji kandydat6w do wy162~1ie6 w dziedzinie kultury i sp0rh1.-E. 
hijewska 
Wvniki kilosowanin 
ZA: 2, PRZECIW: 1, WSTRZYMUQ SII;;: 0, BRAK GtOSU. 1, NIEOBECM: 1 : 



.. . 

e: ;;: ,.; a, (2) .. ,i:,;;; 
7 ' < ' ' i Z  SEawomir Cze-ki, Mariusz Roshki Id,$&; , ~ "I*? PRzECIW(1) ., 

' - '; * Appieszka Oktaba 
b '5'$ ,., ~ O B E C N I  (2) :$q BO- Kalh~wska, Aneta Rogucka 
5, - .  
;,l':,,,- 

Pmwodnicqcy Ko*iji Slawomir Czerw&ki pod& pod glosowanie: pnedstawienie 
--'!I , . propozycji.hdydat6~ do wyr6hie6 w dziedzinie kultury i sportu-P. Calak 
.,< . ' :-2 

. >'..$ GGlosowano w sarawie: < .'C 

'.'C pnedstawl 
. ..+) 'edie propozycji kandydat6w do wyr6iaie6 w dziedzinie kultury i sportu.- P.Calak. 

Wvniki &osowania I 

ZA. 3, PRZECTW: 0, WSTRZYMUJE$ SIE;: 0, BRAK GIEOSU: 1, NIEOBECNI: 1 
WMiki imienae: 

' me) 
Slawomir Czerwifiski, Agnieszka Oktaba, ~ a r i & z  Rosifiski 
NIEOBECNI (2) 
Bokena Kalinowska, Aneta Rogucka 

- 8. Sprawy rbtne. 
Me zglomno. 
9, Zamkniwie po&edzenia. 

Pmodni-y Komisji Slawomir Czerwbki stwierdzil. wyczerpanie porzqku obrad i 
mm!@ posiedzenie komisji. 

Komisji KU@\ 0 wia& i Sportu 

Rady M ejs S ocku 

Slawom~r Czerwihslo 


